
Уведомление 

об организации «Попечительского совета развития 

Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы №606 с углубленным изучением 

английского языка Пушкинского района Санкт-Петербурга» 

 
/выдержки из Устава/ 

 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
• Организационно-правовая форма – общественная организация 

• Территориальная сфера деятельности Организации – региональная. Организация 

осуществляет свою деятельность на территории одного субъекта РФ - города 

Федерального значения - Санкт - Петербург. 

• Организация не имеет своей основной целью извлечение прибыли. 

• Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия, 

самоуправления и законности. В рамках, установленных законодательством Российской 

Федерации, Организация свободна в определении своей внутренней структуры, форм и 

методов своей деятельности. 

• Деятельность Организации является гласной, а информация о ее учредительных и 

программных документах – общедоступной. 

 

ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 
• Организация создана в целях: 

 - содействия  развитию и осуществлению деятельности Государственного бюджетного 

общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №606 с 

углубленным изучением английского языка Пушкинского района Санкт-Петербурга 

(ОГРН 1027809003606, адрес места нахождения: 196600, Санкт-Петербург, г. Пушкин, ул. 

Московская, д.2\13, литера А.) (далее - Школа); 

-  создания благоприятных условий для осуществления и развития образовательного 

процесса Школы, улучшения качества (условий) пребывания, воспитания и образования 

учащихся в Школе с учетом современных стандартов; 

-  содействия привлечению средств дополнительных источников финансирования для 

обеспечения деятельности и развития Школы; 

 содействия организации и улучшению условий труда педагогических и других 

работников Школы; 

- содействия организации просветительских, информационных, спортивных, массовых 

досуговых и внешкольных мероприятий для обучающихся Школы; 

 - содействия совершенствованию материально-технической базы Школы, 

благоустройству ее помещений и территории; 

 - развития системы общественного питания Школы, 

- развития (совершенствования) с учетом современных стандартов; 

 - развитие - общественных и деловых связей Школы с другими российскими и 

международными образовательными организациями (учреждениями), органами 

государственной власти и местного самоуправления и иными заинтересованными лицами 

для осуществления и развития образовательного процесса Школы. 

 

• Для достижения уставных целей Организация в рамках норм действующего 

законодательства РФ осуществляет следующие виды деятельности: 

 - разрабатывает и реализует целевые и комплексные программы (проекты, мероприятия) 

направленные на развитие Школы, повышение качества образовательного процесса и 

улучшение условий пребывания обучающихся в Школе; 



 - разрабатывает и реализует целевые и комплексные программы (проекты, мероприятия), 

направленные на формирование устойчивого финансового положения Школы; поиск и 

привлечение средств дополнительных источников финансирования;  

 - участвует в разработке инвестиционных проектов, направленных на развитие и 

поддержку деятельности Школы; содействует привлечению внебюджетных средств для 

обеспечения деятельности и развития Школы; осуществляет контроль за использованием 

привлеченных финансовых средств Школы; 

- разрабатывает и реализует целевые и комплексные программы (проекты, мероприятия) 

направленные: на развитие (формирование, нормальное функционирование) 

инфраструктуры, материально-технической и учебно-методической баз Школы; 

обеспечение соблюдения санитарных норм, в том числе путем организации текущего 

ремонта, благоустройства, охраны, уборки помещений и прилегающей территории 

Школы; 

 - организация технического оснащения образовательного процесса Школы, в том числе 

путем приобретения необходимого для обучения оборудования, техники, программ, 

образовательных средств, учебных и методических материалов, литературы, канцелярских 

и учебных принадлежностей;  

 - разрабатывает и реализует программы (мероприятия), направленные на обеспечение 

безопасности пребывания обучающихся в Школе и безопасности образовательного 

процесса; 

-  разрабатывает и реализует программы (мероприятия), направленные на организацию 

методической работы в целях совершенствования образовательных программ (методик) и 

повышения качества обучения в Школе; 

 - организация работ по реализации (внедрению) в Школе современных и инновационных 

образовательных и методических программ, технологий, методик; 

 - организация реализации программ дополнительного образования и индивидуальной 

работы с детьми в Школе, в том числе организация кружков, секций, мастерских и прочих 

форм досуга для учащихся Школы после окончания учебного дня и каникулярное время; 

 - организация и проведение творческих, просветительских и культурных мероприятий 

для учащихся Школы (праздников, экскурсий, походов, выставок, спортивных 

мероприятий, соревнований и прочих массовых внешкольных мероприятий, в том числе в 

каникулярное время) способствующих интеллектуальному, физическому и духовному 

развитию обучающихся; 

-  разрабатывает и реализует целевые и комплексные программы (мероприятия), 

направленные на формирование компетентного состава педагогических работников и 

сопровождающих специалистов (психологов, логопедов и пр.) для Школы; 

 - разрабатывает и реализует программы (мероприятия), направленные защиту прав и 

интересов педагогических работников Школы, улучшение условий труда педагогических 

работников, в том числе организация повышения их квалификации, профессиональной 

подготовки, стажировки и мероприятий по обмену опытом среди педагогических 

работников; 

- организация и проведение семинаров, конференций, круглых столов, симпозиумов, 

выставок, встреч, переговоров, тренингов, конкурсов, «открытых уроков», олимпиад в 

рамках уставной деятельности Организации; 

 - разработка и реализации целевых и комплексных программ (проектов, мероприятий), 

направленных на развитие и повышение качества системы общественного питания в 

Школе: развитие (формирование, организацию нормального функционирования) 

инфраструктуры и материально-технической баз Школы обеспечивающих надлежащие 

условия организации питания; обеспечение и контроль за соблюдением санитарных норм 

при организации питания в Школе, выявление нарушений, привлечение 

(информирование) уполномоченных органов государственной и (или) исполнительной 

власти;  



 - участие в организации технического оснащения процесса организации питания и 

пребывания обучающихся Школе, информирование о современных требованиях, 

технологиях и стандартах по указанным вопросам; 

 - разрабатывает и реализует целевые и комплексные программы (мероприятия), 

направленные на формирование компетентного состава специалистов в области 

организации питания и пребывания обучающихся Школе, организация повышения их 

квалификации, профессиональной подготовки, стажировки и мероприятий по обмену 

опытом; 

 - разрабатывает и реализует программы (мероприятия), направленные на защиту прав и 

интересов обучающихся Школы, пострадавших от ненадлежащего качества организации 

питания и пребывания в Школе; 

 - оказание консультационной и методической помощи родителям (законным 

представителям) учащихся Школы; 

 - организация встреч, а также взаимодействие с аналогичными организациями, 

объединениями, обществами и организациями России и зарубежных стран, участвует в 

отечественных и международных семинарах, выставках и конференциях в рамках 

уставной деятельности Организации; 

 - развитие международного сотрудничества между Школой и образовательными 

учреждениями (организациями) стран Европы и США для создания и (или) реализации 

образовательных международных программ; 

 - взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления в 

рамках уставной деятельности Организации;  

 - обеспечивает необходимой поддержкой членов Организации  направленной на 

достижение целей Организации; 

 - создание и поддержка электронных информационных ресурсов в сети Интернет, 

освещающих деятельность Организации; 

 - осуществляет издательскую деятельность в рамках уставной деятельности Организации; 

 разработка и реализация информационно-аналитических программ (мероприятий) по 

сбору, изучению, анализу и обобщению данных, в рамках уставной деятельности 

Организации; 

 - создание и организация реализации программ по подготовке квалифицированных 

специалистов для Школы; 

 - взаимодействие со средствами массовой информации в рамках уставной деятельности 

Организации; 

 - создание аудио и видео продукции в целях информационной поддержки и реализации 

программ, направленных на достижение целей Организации. 

… 

ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ. ПОРЯДОК ПРИОБРЕТЕНИЯ И УТРАТЫ ЧЛЕНСТВА В 

ОРГАНИЗАЦИИ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ 

• Членами Организации могут быть: 

-  достигшие 18 лет граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без 

гражданства, осуществляющие деятельность в области образования детей; 

 законные представители (родители), родственники учащихся Школы; 

 - общественные объединения, являющиеся юридическими лицами, 

 иные физические лица и общественные объединения, выразившие солидарность с 

уставными целями Организации, заинтересованные в достижении целей Организации, 

признающие настоящий Устав, уплатившие вступительный взнос, регулярно 

уплачивающие членские взносы и содействующие деятельности Организации или лично, 

принимающие участие в деятельности Организации, в том числе путем финансирования 

проводимых мероприятий. 

 Учредители Организации автоматически становятся членами Организации, приобретая 

тем самым соответствующие права и обязанности. 



• Физические лица принимаются в члены Организации на основании личного заявления, 

общественные объединения – на основании заявления с приложением соответствующего 

решения своих руководящих органов. 

• Прием и исключение членов Организации осуществляется Правлением Организации 

простым большинством голосов от общего количества членов Правления Организации. 

 

СТРУКТУРА ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

• Органами управления Организации являются: 

 - высший орган управления – Общее собрание членов Организации; 

 - постоянно действующий руководящий орган - Правление Организации, возглавляемое 

Президентом Организации. 

• Высшим органом управления Организацией является Общее собрание членов 

Организации. 

• Основная функция Общего собрания членов Организации - обеспечение соблюдения 

Организацией целей, в интересах которых она создана. 

 

ПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ. ПРЕЗИДЕНТ. 

• Постоянно действующим руководящим органом Организации является Правление 

Организации. 

• Правление Организации избирается Общим собранием членов Организации сроком на 5 

(Пять) лет. 

• В состав членов Правления избираются члены Организации. В состав Правления входят 

Президент и члены Правления. Количественный и персональный состав Правления 

определяется Общим собранием членов Организации при принятии решения о 

формировании Правления. 

• Правление Организации возглавляет Президент Организации. 

 

НАДЗОР ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ 
• Надзор за деятельностью Организации осуществляет контрольно-ревизионный орган – 

Ревизор Организации. 

• Ревизор избирается Общим собранием членов Организации сроком на 5 (пять) лет из 

числа членов Организации.  

 

ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

• Источниками формирования имущества Организации являются: 

-  добровольные взносы и пожертвования от граждан и юридических лиц; 

 - вступительные и членские взносы; 

 - другие, не запрещенные законом поступления; 

 - доходы от предпринимательской деятельности.  

• Организация не преследует цели извлечения прибыли.  

• Члены Организации не имеют права собственности на долю имущества, 

принадлежащего Организации. 

 

Решение о регистрации Попечительского совета МИНЮСТом принято 12.11.2012 г. 

По состоянию на сегодня документы МИНЮСТом отправлены в налоговую инспекция на 

присвоение ОРГН и ИНН. 

 

Почта для обращений: trustees606@gmail.com 

https://e.mail.ru/cgi-bin/sentmsg?compose&To=trustees606@gmail.com

